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 ส่วนที่ 1   
บทน ำ 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 

   การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน      
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน 
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงานโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานหรือโครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
   2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน
ตรวจสอบดูว่าแผนงานหรือโครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ     
ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผล        
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่     
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดหรือรองปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลป่า
แก่บ่อหิน 

  บทสรุปของความส าคัญก็คือ การน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการหรืองานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินให้เกิดประโยชน์ เพ่ือด าเนินการขยายแผนงานหรือโครงการต่างๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงานหรือโครงการที่ได้ด าเนินการ      
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการ     
ตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงานหรือโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน  
ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
   3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
   4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 
   5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง    
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงานหรือโครงการ
ต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ และเกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในหมู่บ้านหรือต าบล หรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงาน   
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม      
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ          
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

   1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น

คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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   โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคน ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่ง
คราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน      
ต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา 
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินเพ่ือด าเนินการต่อไป 

   2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นจะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด: KPI)  
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไรและเมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์หรือสังเกต แล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 
(2.1) มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วยประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์      
และขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย          
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ         
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตาม       
ความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานหรือโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคก็ได้  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้นายกเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินหรือผู้เกี่ยวข้ อง    
หรือผู้มีอ านาจในส านัก/กอง ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัยสั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป  
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

   3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน         
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้นายกเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะกรรมการพัฒนา         
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
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4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools   
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุอุปกรณ์ หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ  
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจ     
และเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

   1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน  
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล    
ป่าแก่บ่อหิน 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมของการติดตามฯ ที่ผ่านมา 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา        
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ภายในวันที่ 31 ธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกเสนอสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรฯ 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติ งานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงานหรือโครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจ าก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ           
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 
 



๖ 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอทุ่งหว้าและจังหวัดสตูลด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น     
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

   2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน  
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

   3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน  
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด    
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์    
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview)  
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต 
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคลมีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มี
ส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต 
บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
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  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินแล ะ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินจะมีการบันทึก         
การส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ    ขอ ง
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรฯ 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที            
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปลัด รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง   
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน สามารถวินิจฉัยสั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินแต่ละคน แต่ละ     
ส านัก/กอง มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ          
และประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ  

 
 
 
 



๘ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ส่วนที่ 2   
กำรติดตำมและประเมินผล  

1.  สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖๕ 

    1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินเป็นแผนยุทธศาสตร์
ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน         
ที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์   
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสตูล แผนพัฒนาอ าเภอทุ่งหว้า แผนพัฒนาต าบลป่าแก่บ่อหิน  และแผนพัฒนาหมู่บ้านหมู่ที่ 1 - 7  
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่ยั่งยืน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม และเมืองสงบสุข 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา  
         ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาสุขภาพที่ดี ชีวีมีสุข 

       2) พันธกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประกอบด้วย 
        พันธกิจที่ 1 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวในต าบลป่าแก่บ่อหิน โดยมุ่งเน้นการ

ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชนในต าบล 
        พันธกิจที่ 2  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งท่องเที่ยว ให้มีภูมิทัศน์และ

สภาพแวดล้อมที่สวยงาม เป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยว 
        พันธกิจที่ 3  พัฒนาและส่งเสริมให้ท าการเกษตรที่ปลอดภัย โดยยึดแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร และ
พัฒนา พ้ืนที่ เ กษตร ให้ส ามารถประกอบอาชีพ ได้ อย่ า งมี
ประสิทธิภาพ 

        พันธกิจที่ 4  พัฒนาเกษตรให้มีความแข็งแรง โดยการเน้นองค์ความรู้            
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเน้นการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม และการ
วิจัยพัฒนาที่ช่วยให้เกษตรมีองค์ความรู้ใหม่ 

        พันธกิจที่ 5  พัฒนาและเชื่อมโยงระบบโครงข่ายถนนให้ครบถ้วน เพียงพอ 
รองรับปริมาณจราจร และให้ความสะดวกในการเดินทาง ตลอด
ทั้งเชื่อมโยงเส้นทางเพ่ือเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว การเกษตร และให้
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาจังหวัดและการใช้ผังเมืองรวม 
เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

        พันธกิจที่ 6  พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี
คุณภาพ 



๙ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

        พันธกิจที่ 7  รักษาศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น 
โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือให้เป็นสมบัติของลูกหลาน 
รวมถึงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานวิถีของคนในต าบลป่าแก่บ่อหิน 

        พันธกิจที่ 8  มุ่งให้บริการทางสุขภาพแก่ประชาชนให้ทั่วถึง และให้ประชาชน
เข้าถึงการบริการทางสุขภาพที่มีมาตรฐาน รวมตลอดทั้งฟ้ืนฟู
สุขภาพให้แก่คนทุกกลุ่ม เพ่ือให้ประชาชนมีสุขาภพที่ดี 

        พันธกิจที่ 9  ส่ ง เสริมสนับสนุน ให้ประชาชนมีส่ วนร่ วมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ส่งเสริมและรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี เพ่ือสร้างความสมดุลระหว่าง
การเป็นเมืองกับชนบท 

        พันธกิจที่ 10  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางพัฒนา
ท้องถิ่น มีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ โดยใช้กระบวนการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของท้องถิ่น 

        พันธกิจที่ 11  การพัฒนาความพร้อมของบุคลากรท้องถิ่นให้สามารถรองรับ
ภารกิจที่เพ่ิมข้ึนและเปลี่ยนแปลง พร้อมทั้งก้าวให้ทันโลก 

      3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ประกอบด้วย 
จุดมุ่งหมายที่ 1 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 
       จุดมุ่งหมายที่ 2 จัดหาแหล่งน้ าและพัฒนาประสิทธิภาพการใช้น้ าเพื่อการเกษตร 
       จุดมุ่งหมายที่ 3 พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรและเสริมสร้างกระบวนการ

จัดองค์ความรู้ พร้อมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถเกษตรกรและ
สถาบันการเกษตร 

       จุดมุ่งหมายที่ 4 ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า ระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

       จุดมุ่งหมายที่ 5 ส่งเสริมการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

       จุดมุ่งหมายที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์
ชาวบ้านในการพัฒนาท้องถิ่น 

       จุดมุ่งหมายที่ 7 การส่งเสริมการฝึกอบรม การประกอบอาชีพ ส่งเสริมการ
ฝึกอบรม การประกอบอาชีพ 

       จุดมุ่งหมายที่ 8 การสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิภาพ และคุ้มครองสิทธิเยาวชน 
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ยากจน ผู้สูงอายุ และสตรี 

       จุดมุ่งหมายที่ 9 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภทให้มีคุณภาพ 
       จุดมุ่งหมายที่ 10 ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามของ

ท้องถิ่น โดยการสร้างจิตส านึก และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
       จุดมุ่งหมายที่ 11 ส่งเสริมให้ประชาชนบริโภคอาหารอย่างปลอดภัย เล่นกีฬา     

ออกก าลังกาย และจัดให้มีสถานที่ออกก าลังกายพักผ่อนหย่อนใจ
อย่างทั่วถึง 

       จุดมุ่งหมายที่ 12 ส่งเสริมด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตที่ดี 
       จุดมุ่งหมายที่ 13 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 



๑๐ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

       จุดมุ่งหมายที่ 14 ส่งเสริมและสนับสนุนความสงบเรียบร้อยและรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

       จุดมุ่งหมายที่ 15 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
       จุดมุ่งหมายที่ 16 การบริหารราชการเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
       จุดมุ่งหมายที่ 17 การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
       จุดมุ่งหมายที่ 18  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน 
       จุดมุ่งหมายที่ 19 การพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
       จุดมุ่งหมายที่ 20 การมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย และองค์กรภาคประชาชนในพ้ืนที่ 

       4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย 

  แผนงาน 1 เคหะและชุมชน 
  แผนงาน ๒ อุตสาหกรรมและการโยธา 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่ยั่งยืน 
  แผนงาน 1 เคหะและชุมชน 
  แผนงาน ๒ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
      แผนงาน ๓ การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม และเมืองสงบสุข 
  แผนงาน 1 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  แผนงาน ๒ รักษาความสงบภายใน 
      แผนงาน ๓ งบกลาง 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  แผนงาน 1 บริหารทั่วไป 
  แผนงาน ๒ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
        แผนงาน 1 การเกษตร      

        ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา 
  แผนงาน 1 การศึกษา 

        แผนงาน ๒ ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    

        ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาสุขภาพท่ีดี ชีวีมีสุข 
        แผนงาน 1 สาธารณสุข        

       5) วิสัยทัศน์  
        โครงสร้างพื้นฐานครบครัน มุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  
        บริหารภายใต้ธรรมาภิบาล สู่องค์กรบริการประชาชน 
 
 
 
 



๑๑ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

    1.2 สรุปโครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2๕๖๑ – 256๕) 
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ 

 
ยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำร/จ ำนวนกิจกรรม 

 ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ 

ได้รับอนุมัติงบประมาณและได้รับ
สนับสนุนงบประมาณจาก

หน่วยงานอื่น ครั้งที่ ๑ (ตุลาคม 
๒๕๖๔ – กันยายน ๒๕๖๕) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏ

ในแผนฯ 

๑. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่
ทันสมัย 

๑๐ ๔ ๔๐.๐๐ 

๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่
ยั่งยืน 

๙ ๑ ๑๑.๑๑ 

๓. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
สังคม และเมืองสงบสุข 

๒๐ ๑๒ ๖๐.๐๐ 

๔. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ๕๐ ๘ ๑๖.๐๐ 
๕. การส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

๘ ๑ ๑๒.๕๐ 

๖. ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และการกีฬา 

๒๑ ๑๓ ๖๑.๙๑ 

๗. การพัฒนาสุขภาพท่ีดี ชีวีมีสุข ๑๓ ๑๗ ๑๐๐.๐๐ 
รวม ๑๓๑ ๕๖ ๔๒.๗๕ 

 
    บทสรุปในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน มีโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นงบประมาณ (พ.ศ. ๒๕๖๕) จ านวน ๑๓๑ โครงการ ได้รับการอนุมัติตามงบประมาณรายจ่าย
และได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น จ านวน ๕๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๗๕ 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

    แผนพัฒนำท้องถิ่น ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
     ๑.๒.๑ แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ (เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๕) 
       

ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานท่ีทันสมัย 

- เคหะและชุมชน 
- อุตสาหกรรมและการโยธา 

๓ 
๗ 

๙๓๒,๕๐๐ 
๑๒,๘๕๗,๒๐๐ 

- 
๔ 

- 
๑๑,๗๖๓,๐๐๐ 

รวม ๑๐ 1๓,๗๘๙,๗๐๐ ๔ ๑๑,๗๖๓,๐๐๐ 
 

ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจท่ียั่งยืน 

- อุตสาหกรรมและการโยธา 
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

๑ 
๖ 
๒ 

๑๐๐,๐๐๐ 
๘๐,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 

- 
๑ 
- 

- 
๒๐,๒๓๒ 

- 

รวม ๙ ๔๘๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๒๓๒ 
 

ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ สังคม และ
เมืองสงบสุข 

- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- การรักษาความสงบภายใน 
- งบกลาง 

๑๒ 
๕ 
๓ 

๒๘๐,๐๐๐ 
๑๘๐,๐๐๐ 

๖,๓๐๐,๐๐๐ 

๑ 
- 
๓ 

๙,๐๐๐ 
- 

๕,๒๐๙,๐๐๐ 
รวม ๒๐ ๖,๗๖๐,๐๐๐ ๔ ๕,๒๑๘,๐๐๐ 

 
ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 

 
โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

- บริหารงานท่ัวไป 
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

๔๘ 
๒ 

๑,๔๐๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 

๔ 
- 

๔๕๖,๗๑๒.๓๐ 
- 

รวม ๕๐ ๑,๔๓๐,๐๐๐ ๔ ๔๕๖,๗๑๒.๓๐ 
 

ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การส่งเสริมและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

- การเกษตร 
 

๘ ๙๐,๐๐๐ ๑ ๓๘,๙๕๒ 

รวม ๘ ๙๐,๐๐๐ ๑ ๓๘,๙๕๒ 
 
 



๑๓ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและการ
กีฬา 

- การศึกษา 
- การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

๑๑ 
๑๐ 

๕,๓๒๐,๐๐๐ 
๑,๖๐๐,๐๐๐ 

 

๒ 
๒ 

๒,๖๗๖,๗๔๘ 
๓๙,๖๓๒ 

รวม ๒๑ ๖,๙๒๐,๐๐๐ ๔ ๒,๗๑๖,๓๘๐ 
 

ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

การพัฒนาสุขภาพท่ีดี 
ชีวีมีสุข 

- สาธารณสุข 
- งบกลาง 
 

๑๒ 
๑ 

๙๔๐,๐๐๐ 
๑๐๐,๐๐๐ 

๕ 
๑ 

๓๕๐,๐๗๔ 
๑๐๐,๐๐๐ 

รวม ๑๓ ๑,๐๔๐,๐๐๐ ๖ ๔๕๐,๐๗๔ 
 
ที่มำของข้อมูล 
  ๑. แผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

1) ปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖๕  
 

 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำร 
ที่ด ำเนินกำร 

 

จ ำนวนเงิน 
งบประมำณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย ๔ ๑๑,๗๖๓,๐๐๐.๐๐ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่ยั่งยืน ๑ ๒๐,๒๓๒.๐๐ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม และเมืองสงบสุข ๔ ๕,๒๑๘,๐๐๐.๐๐ 
4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ๔ ๔๕๖,๗๑๒.๓๐ 
5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน ๑ ๓๘,๙๕๒.๐๐ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา ๔ ๒,๗๑๖,๓๘๐.๐๐ 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพที่ดี ชีวีมีสุข ๖ ๔๕๐,๐๗๔.๐๐ 

รวม ๒๔ ๒๐,๖๖๓,๓๕๐.๓๐ 
 

ที่มำของข้อมูล 
  ๑. แผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ 

ฉบับที่ ๑๒ 
ยุทธศำสตร์จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ของ อปท.
ในเขตจังหวัดสตูล 

ยุทธศำสตร์องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่

บ่อหิน 

โครงกำรเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่น 

ตำมแผน ด ำเนินกำรจริง 

การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบ 
โลจิสติกส์ 

พัฒนาเส้นทางความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจสู่
อาเซียน 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ได้มาตรฐานและ
เชื่อมโยงอย่างทั่วถึง 

โครงสร้างพ้ืนฐานที่
ทันสมัย ๑๐ ๔ 

การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและการ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตและเพ่ิมมูลค่า
สินค้าเกษตร 

สร้างความเข้มแข็งภาค
เกษตรและระบบ
เศรษฐกิจให้มั่นคงอย่าง
ยั่งยืน 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ที่ยั่งยืน 

๙ ๑ 

การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและ
แก้ปัญหายาเสพติด
อย่างยั่งยืน 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนให้เกิดความ
ยั่งยืน สังคมสงบสุข 

การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ สังคม และเมือง
สงบสุข 

๒๐ ๔ 

การปรับสมดุลและการ
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการภาครัฐ 

การบริหารจัดการ
ภาครัฐ การป้องกันการ
ทุจริต ประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและ
แก้ปัญหายาเสพติด
อย่างยั่งยืน 

บริหารจัดการองค์กร
อย่างมีธรรมาภิบาล 

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

๕๐ ๔ 

การเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและ
แก้ปัญหายาเสพติด
อย่างยั่งยืน 

จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมสู่สังคมน่า
อยู่อย่างยั่งยืน 

การส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

๘ ๑ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ 

ฉบับที่ ๑๒ 
ยุทธศำสตร์จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ของ อปท.
ในเขตจังหวัดสตูล 

ยุทธศำสตร์องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่

บ่อหิน 

โครงกำรเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่น 

ตำมแผน ด ำเนินกำรจริง 

การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและ
แก้ปัญหายาเสพติด
อย่างยั่งยืน 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนใหเ้กิดความ
ยั่งยืน สังคมสงบสุข 

ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และการกีฬา 

๒๑ ๔ 

การสร้างโอกาสความ
เสมอภาค และเท่า
เทียมกันทางสังคม 

การสร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและ
แก้ปัญหายาเสพติด
อย่างยั่งยืน 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนใหเ้กิดความ
ยั่งยืน สังคมสงบสุข 

การพัฒนาสุขภาพที่ดี ชีวี
มีสุข 

๑๓ ๖ 

รวม ๑๓๑ ๒๔ 
 

สรุปผลการด าเนินโครงการพัฒนาฯ จากแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
    ๑. โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน ๒๔ โครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด ๑๓๑ 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๓๒ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

   สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรพัฒนำฯ 

    ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนที่ทันสมัย 
      

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กสายซอยนางภา 
หมู่ที่ ๕ บ้านสะพานวา 

 - - ๕๕๘,๐๐๐ ๕๕๖,๕๐๐ ๑,๕๐๐ กันเงิน 

2 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กสายซอยจันทร์
เกลี้ยง หมู่ที่ ๓ ต าบลป่าแก่
บ่อหิน (อุดหนุนเฉพำะกิจ) 

-  - ๓,๗๑๔,๐๐๐ ๓,๗๑๓,๕๐๐ ๕๐๐ - 

๓ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยน้องใหม่ 
(ช่วงที่ ๓) หมู่ที่ ๑ บ้านป่า
แก่บ่อหิน ต าบลป่าแก่บ่อหิน 
(อุดหนุนเฉพำะกิจ(เหลือจำ่ย)) 

 - - ๓,๖๕๒,๐๐๐ ๓,๖๔๘,๐๐๐ ๔,๐๐๐ กันเงิน 

๔ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยติมอร์ หมู่ที่ 
๔ บ้านขุมทรัพย์ ต าบลป่าแก่บ่อ
หิน (อุดหนุนโครงการภายใต้โครงการพัฒนา
และเสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 
ปี ๒๕๖๕) 

 - - ๓,๘๗๐,๐๐๐ ๓,๘๔๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ กันเงิน 

รวม ๑ 1 - ๑๑,๗๙๔,๐๐๐ ๑๑,๗๖๓,๐๐๐ ๓๑,๐๐๐  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

    ยุทธศำสตร์ที่ ๒ กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจที่ย่ังยืน 
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ
ในต าบลป่าแก่บ่อหิน 

-  - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๒๓๒ ๔๒,๕๖๘ 
โอนเพิ่ม ๖๐,๐๐๐ บาท 
โอนลด ๑๗,๒๐๐ บาท 

รวม - 1 - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๒๓๒ ๔๒,๕๖๘  
   

 
   ยุทธศำสตร์ที่ ๓ กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ สังคม และเมืองสงบสุข 
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการจัดกิจกรรมค่าย
ครอบครัวสัมพันธ์ 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๒,๐๐๐ โอนลด ๘,๐๐๐ บาท 

๒ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการจัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรมจริยธรรม 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 

๓ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก
และสตรี 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๐ 
โอนเพิ่ม ๕,๐๐๐ บาท 
โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๔ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการชมรม
ผู้สูงอายุ 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 

๕ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชนในต าบลป่าแก่บ่อหิน 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๒๐,๐๐๐ โอนเพิ่ม ๑๐,๐๐๐ บาท 

๖ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการเสริมสร้าง
ครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็งใน
ต าบลป่าแก่บ่อหิน 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๑,๓๐๐ โอนลด ๘,๗๐๐ บาท 

๗ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่ายสตรี
ต าบลป่าแก่บ่อหิน 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 

๘ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยผู้ยากไร้ใน
พ้ืนที่ 

-  - ๐ ๙,๐๐๐ ๔๐๐ 
โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

๒๐,๐๐๐ บาท 
โอนลด ๑๐,๖๐๐ บาท 

๙ รักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

- -  ๓๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๓๐,๐๐๐ บาท 

๑๐ งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ -  - ๔,๑๘๘,๐๐๐ ๔,๑๒๖,๐๐๐ ๖๒,๐๐๐ - 

๑๑ งบกลาง เบี้ยยังชีพคนพิการ -  - ๑,๐๘๙,๖๐๐ ๑,๐๕๖,๐๐๐ ๓๓,๖๐๐ - 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๑๒ งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ -  - ๒๔,๐๐๐ ๒๗,๐๐๐ ๑,๕๐๐ โอนเพิ่ม ๔,๕๐๐ บาท 

รวม - ๔ ๘ ๕,๓๘๖,๖๐๐ ๕,๒๑๘,๐๐๐ ๑๓๐,๘๐๐  
 
 
   ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 บริหารงานทั่วไป ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

-  - ๕๐๐,๐๐๐ ๔๑๙,๙๓๙.๓๐ ๖๐.๗๐ โอนลด ๘๐,๐๐๐ บาท 

๒ บริหารงานทั่วไป โครงการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์
เพ่ือเผยแพร่ผลงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ป่าแก่บ่อหิน 

- -  ๕๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๕๐,๐๐๐ บาท 

๓ บริหารงานทั่วไป โครงการส่งเสริมสุขภาพ
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อ
หิน 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๔ บริหารงานทั่วไป โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาล กระทรวงมหาดไทย 
หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่
ก ากับดูแลกฎหมาย 

-  - ๑๐,๐๐๐ ๑๘,๒๐๙ ๑,๗๙๑ โอนเพิ่ม ๑๐,๐๐๐ บาท 

๕ บริหารงานทั่วไป โครงการส ารวจความพึง
พอใจของประชาชนใน
ต าบลเพื่อการพัฒนา
คุณภาพบริการหน่วยงานที่
มีหน้าที่ก ากับดูแล
กฎหมาย 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 

๖ บริหารงานทั่วไป โครงการอบรมเพ่ือเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
ประโยชน์ทับซ้อนแก่
เจ้าหน้าที่รัฐ 

-  - ๑๐,๐๐๐ ๙,๕๓๒ ๔๖๘ - 

๗ บริหารงานทั่วไป โครงการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรม -  - ๐ ๙,๐๓๒ ๕,๙๖๘ 

โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่
๑๕,๐๐๐ บาท 

๘ สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการจัดกิจกรรม อบต. 
เคลื่อนที่พบประชาชน 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 

รวม - ๔ ๔ ๕๙๐,๐๐๐ ๔๕๖,๗๑๒.๓๐ ๑๘,๒๘๗.๗๐  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

   ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรส่งเสริมและกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อมให้ย่ังยืน 
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 การเกษตร โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ของศูนย์บริการ
เทคโนโลยีการเกษตรป่าแก่
บ่อหิน 

-  - ๓๐,๐๐๐ ๓๘,๙๕๒ ๑,๐๔๘ โอนเพิ่ม ๑๐,๐๐๐ บาท 

รวม - 1 - ๓๐,๐๐๐ ๓๘,๙๕๒ ๑,๐๔๘  
   

 
   ยุทธศำสตร์ที่ ๖ ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม และกำรกีฬำ 
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 การศึกษา โครงการจัดกิจกรรมเด็ก
เล็กเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

- -  ๓๐,๐๐๐ 0 ๐ โอนลด ๓๐,๐๐๐ บาท 

๒ การศึกษา โครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก ๓ - ๕ ปี 

- -  ๒๐,๐๐๐ 0 ๐ โอนลด ๒๐,๐๐๐ บาท 

๓ การศึกษา โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

-  - ๙๐๗,๒๕๐ ๖๘๐,๒๑๕ ๗,๐๓๕ โอนลด ๒๒๐,๐๐๐ บาท 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๔ การศึกษา โครงการจัดงานวิชาการ
เพ่ือแสดงผลงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัด 
อบต.ป่าแก่บ่อหิน 

- -  ๒๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๒๐,๐๐๐ บาท 

๕ การศึกษา โครงการอาหารกลางวัน -  - ๒,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๙๙๖,๕๓๓ ๓,๔๖๗ โอนลด ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
๖ การศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬา อบต.
ป่าแก่บ่อหินคัพ ต้านยา
เสพติด 

- -  ๓๐,๐๐๐ ๐ ๓๐,๐๐๐ - 

๗ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาจัดส่งทีมเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์
ต้านยาเสพติด 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 

๘ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดงานวัน
เข้าพรรษา -  - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๐ - 

๙ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการสืบสานประเพณี
ลอยกระทง - -  ๓๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๓๐,๐๐๐ บาท 

๑๐ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการส่งเสริมประเพณี
ชักพระ - -  ๒๐,๐๐๐ ๐ ๑๒,๘๐๐ โอนลด ๗,๒๐๐ บาท 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๑๑ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์ - -  ๓๐,๐๐๐ ๐ ๒,๕๐๐ โอนลด ๒๗,๕๐๐ บาท 

๑๒ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการอบรมจริยธรรม
เตรียมความพร้อมรับเดือน
รอมฎอน 

-  - ๒๐,๐๐๐ ๑๙,๖๓๒ ๓๖๘ - 

๑๓ การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการเมาลิดสัมพันธ์ 
- -  ๓๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๓๐,๐๐๐ บาท 

รวม - ๔ ๙ ๓,๓๖๒,๒๕๐ ๒,๗๑๖,๓๘๐ ๖๑,๑๗๐  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

  ยุทธศำสตร์ที่ ๗ กำรพัฒนำสุขภำพที่ดี ชีวีมีสุข 
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 สาธารณสุข โครงการจัดระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินประจ า
ต าบลป่าแก่บ่อหิน 

-  - ๘๐,๐๐๐ ๔๙,๐๐๙ ๓๐,๙๙๑ - 

๒ สาธารณสุข โครงการควบคุมและการ
ป้องกันโรคติดต่อ/โรคอุบัติ
ใหม่ 

- -  ๒๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๒๐,๐๐๐ บาท 

๓ สาธารณสุข โครงการงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 

๔ สาธารณสุข โครงการท้องถิ่นน่าอยู่สู่
สังคมสีเขียว 

- -  ๒๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๒๐,๐๐๐ บาท 

๕ สาธารณสุข โครงการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยในชุมชน 

-  - ๓๐,๐๐๐ ๑๖,๙๐๐ ๑๓,๑๐๐ - 

๖ สาธารณสุข โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 

๗ สาธารณสุข โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

-  - ๑๐,๐๐๐ ๗,๒๔๕ ๒,๗๕๕ - 

๘ สาธารณสุข โครงการป้องกันและรู้เท่า
ทันโรคเอดส์ 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 
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ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๙ สาธารณสุข โครงการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID๑๙) 

-  - ๑๕๐,๐๐๐ ๒๔๘,๙๒๐ ๑,๐๘๐ โอนเพิ่ม ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

๑๐ สาธารณสุข โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑๑ สาธารณสุข โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ด้วยไอโอดีน 

- -  ๕,๐๐๐ ๐ ๕,๐๐๐ - 

๑๒ สาธารณสุข โครงการรณรงค์เพ่ือการ
ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์
ลูกน้ ายุงลาย 

- -  ๑๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑๓ สาธารณสุข โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า 

-  - ๓๙,๐๐๐ ๒๘,๐๐๐ ๑๑,๐๐๐ - 

๑๔ สาธารณสุข โครงการส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคฯ 

- -  ๔,๐๐๐ ๐ ๔,๐๐๐ - 

๑๕ สาธารณสุข โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

- -  ๑๔๐,๐๐๐ ๐ ๐ โอนลด ๑๔๐,๐๐๐ บาท 
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ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

๑๖ สาธารณสุข โครงการอนุรักษ์พืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

- -  - - - - 

๑๗ งบกลาง กองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ป่าแก่บ่อหิน 

-  - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๐ - 

รวม - ๖ ๑๑ ๖๔๓,๐๐๐ ๔๕๐,๐๗๔ ๗๒,๙๒๖  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

บัญชีครุภัณฑ์  
 

ล ำดับ แผนงำน โครงกำร 
กำรติดตำม งบประมำณ 

เหตุผล/ควำมจ ำเป็น อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
ไม่

ด ำเนินกำร 
งบประมำณ

ที่ตั้งไว้ 
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

คงเหลือ 

1 บริหารงานทั่วไป โต๊ะท างานไม้ขาเหล็ก (กอง
คลัง) 

-  - ๕,๐๐๐ ๕,๙๐๐ ๐ โอนเพิ่ม ๙๐๐ บาท 

๒ บริหารงานทั่วไป ตู้เหล็ก แบบ ๒ บาน 
จ านวน ๒ ตู้ (กองคลัง) 

-  - ๑๑,๐๐๐ ๑๑,๐๐๐ ๐ - 

๓ บริหารงานทั่วไป เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 
๘๐๐ VA (ส านักปลัด) 

-  - ๒,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๐ - 

๔ บริหารงานทั่วไป เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 
๘๐๐ VA (กองคลัง) 

-  - ๒,๕๐๐ ๒,๕๐๐ ๐ - 

๕ สังคมสงเคราะห์ เก้าอ้ีส าหรับผู้บริหาร (กอง
สวัสดิการฯ) 

-  - ๔,๙๐๐ ๔,๙๐๐ ๐ - 

๖ สังคมสงเคราะห์ เครื่องพิมพ์ แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

-  - ๔,๓๐๐ ๔,๐๐๐ ๓๐๐ - 

๗ สังคมสงเคราะห์ จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า ๒๑.๕ นิ้ว 

- -  ๓,๗๐๐ ๐ ๓,๗๐๐ - 

๘ สาธารณสุข เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 
๘๐๐ VA จ านวน ๒ เครื่อง 
(กองสาธารณสุข) 

-  - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๐ - 

รวม - ๗ ๑ ๓๘,๙๐๐ ๓๕,๘๐๐ ๔,๐๐๐  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 256๕   
   1)  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและแผนงำน 
 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
หน่วยงำน
สนับสนุน 

ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

1. โครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง - ๔ ๑๑,๗๖๓,๐๐๐.๐๐ 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่ยั่งยืน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการ

สังคม 
- ๑ ๒๐,๒๓๒.๐๐ 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
สังคม และเมืองสงบสุข 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการ
สังคม 

- ๑ ๙,๐๐๐.๐๐ 

แผนงานงบกลาง กองสวัสดิการ
สังคม 

 ๓ ๕,๒๐๙,๐๐๐.๐๐ 

4. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แผนงานบริหารทั่วไป ส านักงานปลัด - ๔ ๔๕๖,๗๑๒.๓๐ 
5. การส่งเสริมและอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

แผนงานการเกษตร 
 

กองสวัสดิการ
สังคม 

- 1 ๓๘,๙๕๒.๐๐ 

6. การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมฯ แผนงานการศึกษา กองการศึกษา - ๒ ๒,๖๗๖,๗๔๘.๐๐ 
แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองการศึกษา  ๒ ๓๙,๖๓๒.๐๐ 

7. การพัฒนาสุขภาพที่ดี ชีวีมีสุข แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข - ๕ ๓๕๐,๐๗๔.๐๐ 
แผนงานงบกลาง กองสาธารณสุข  ๑ ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ 

รวม ๒๔ ๒๐,๖๖๓,๓๕๐.๓๐ 
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   2) ผลของกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสู่กำรปฏิบัติที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่บ่อหินด ำเนินกำร  
 
   

ล ำดับ แผนงำน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้ำหมำยที่ด ำเนินกำร

จริง (ผลผลติของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมำณที่
ด ำเนินกำร

จริง 
ผลที่ได้รบัจริง 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 
1 บริหารงานทั่วไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ 

(ส านักงาน) 
เพ่ือใช้ในห้อง

ปฏิบัติงานราชการ 
โต๊ะท างานไม้ขาเหล็ก ๕,๙๐๐ การปฏิบัติราชการมี

ความสะดวกสบายขึ้น 
กองคลัง 

2 บริหารงานทั่วไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ 
(ส านักงาน) 

เพ่ือใช้ในห้อง
ปฏิบัติงานราชการ 

ตู้เหล็ก แบบ ๒ บาน 
จ านวน  ๒ ตู้ 

๑๑,๐๐๐ การจัดเก็บเอกสารมี
ความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

กองคลัง 

๓ บริหารงานทั่วไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ 
(คอมพิวเตอร์) 

เพ่ือใช้ในห้อง
ปฏิบัติงานราชการ 

เครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด ๘๐๐ VA 

๒,๕๐๐ การปฏิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

ส านักปลัด 

๔ บริหารงานทั่วไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ 
(คอมพิวเตอร์) 

เพ่ือใช้ในห้อง
ปฏิบัติงานราชการ 

เครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด ๘๐๐ VA 

๒,๕๐๐ การปฏิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

กองคลัง 

๕ สังคมสงเคราะห์ งบลงทุน ครุภัณฑ์ 
(ส านักงาน) 

เพ่ือใช้ในห้อง
ปฏิบัติงานราชการ 

เก้าอ้ีส าหรับผู้บริหาร ๔,๙๐๐ มีเก้าอ้ีใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

กองสวัสดิการฯ 

๖ สังคมสงเคราะห์ งบลงทุน ครุภัณฑ์ 
(คอมพิวเตอร์) 

เพ่ือใช้ในห้อง
ปฏิบัติงานราชการ 

เครื่องพิมพ์ แบบฉีด
หมึก พร้อมติดตั้งถัง

หมึกพิมพ์ 

๔,๐๐๐ การปฏิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

กองสวัสดิการฯ 

๗ สาธารณสุข งบลงทุน ครุภัณฑ์ 
(คอมพิวเตอร์) 

เพ่ือใช้ในห้อง
ปฏิบัติงานราชการ 

เครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด ๘๐๐ VA
จ านวน ๒ เครื่อง 

๕,๐๐๐ การปฏิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

กอง
สาธารณสุข 

รวม ๓๕,๘๐๐   



๓๑ 

 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่บ่อหิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

ส่วนที่ 3   
ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

 
ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
  1. สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน จากคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาฯ เมื่อวันที่ ๑๖ ธันวาคม 256๕ เป็นดังนี้ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น  

20 1๗.๗๗ ๘๘.๘๕ 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.๑๔ ๘๗.๖๐ 
3 ยุทธศาสตร์  65 5๙.๒๘ ๙๑.๒๐ 

 100 ๙๐.๑๙ ๙๐.๑๙ 

 
  1) จากตารางพบว่าประเด็นด้านยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ได้คะแนน
สูงสุด คิดเป็นร้อยละ 9๑.๑๕ และคะแนนรวมการประเมิน คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๑๓ 
 
    1.๑ ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ในแต่ละ    
ประเด็น เป็นดังนี้ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็น
ของคณะ

กรรมกำรฯ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลปา่แก่บ่อหิน 
 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/

ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

3 ๒.๕ ๘๓.๓๓ - 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 ๑.๘๘ ๙๔.๐๐ - 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสขุ 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

2 ๑.๗๕ ๘๗.๕๐ - 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 ๑.๗๕ ๘๗.๕๐ - 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 ๑.๗๕ ๘๗.๕๐ - 



๓๒ 

 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่บ่อหิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

  1.๑ ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน (ต่อ) 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็น
ของคณะ

กรรมกำรฯ 
 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ

ถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

2 ๑.๘๘ ๙๔.๐๐ - 

1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากร ธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100.๐๐ - 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 ๑.๘๘ ๙๔.๐๐ - 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 

3 2.๓๘ ๙๗.๓๓ - 

รวม 20 ๑๗.๗๗ ๘๘.๘๕  
   
    ๑.๒ กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 
 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็น
ของคณะ

กรรมกำรฯ 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 
 2.1 การวิ เคราะห์ที่ครอบคลุมความเ ช่ือมโยง ความ

สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

2 ๑.๕๐ ๗๕.๐๐ - 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

1 ๑ ๑๐๐.๐๐ - 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 ๑.๘๘ ๙๔.๐๐ - 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2 ๑.๗๕ ๘๗.๕๐ - 

 
 
 



๓๓ 

 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่บ่อหิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

  ๑.๒ กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ (ต่อ)  
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็น
ของคณะ

กรรมกำรฯ 
 2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 

ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มี
ผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 ๑.๗๕ ๘๗.๕๐ - 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน 

2 ๑.๗๕ ๘๗.๕๐ - 

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิง
พื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือ
สมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2 1.๖๓ ๘๑.๕๐ - 

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๕ เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่าย
งบประมาณ  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1 1 100.๐๐ - 

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 25
๖๕ เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา
อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ ไข 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

1 ๐.๘๘ ๘๘.๐๐ - 

รวม 15 13.๑๔ 8๗.6๐  
   
    ๑.๓ ยุทธศำสตร์ 

ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็น
ของคณะ

กรรมกำรฯ 
3 ยุทธศาสตร ์
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่
บ่อหิน แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

10 ๘.๘๘ ๘๘.๘๐ - 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่ งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

10 9 90.๐๐ - 

 



๓๔ 

 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำแก่บ่อหิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

  ๑.๓ ยุทธศำสตร์ (ต่อ)  
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็น
ของคณะ

กรรมกำรฯ 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย
รัฐบาล แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 ๘.๘๘ ๘๘.๘๐ - 

3.4 วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่ เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.๘๘ ๙๗.๖๐ - 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่
บ่อหินที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 4.๕๐ ๙0.๐๐ - 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้นมุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 4.๕๐ ๙0.๐๐ - 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นอัน
แน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 4.๖๓ ๙๒.๖๐ - 

3.8 แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิด
จากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่า
แก่บ่อหิน ที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.๗๕ ๙๕.๐๐ - 

3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่น าไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 

๕ ๔.๖๓ ๙๒.๖๐  

3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็น
โครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะ
เดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 4.๖๓ ๙๒.๖๐  

รวม 65 5๙.๒๘ ๙๑.๒๐  

  
 
 



๓๕ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
 

ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

  1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างที่ทันสมัย ได้ด าเนินการตามห้วงเวลาที่ก าหนด
แล้วเสร็จ จ านวน ๔ โครงการ  
    1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืน ได้ด าเนินการตามห้วงเวลาที่ก าหนดแล้ว
เสร็จ จ านวน ๑ โครงการ  
    1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม และเมืองสงบสุข ได้ด าเนินการตาม
ห้วงเวลาที่ก าหนดแล้วเสร็จ จ านวน ๔ โครงการ และไม่ได้ด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๘ โครงการ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ ในพ้ืนที ่
    ๑.๑.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ได้ด าเนินการตามห้วงเวลาที่ก าหนด
แล้วเสร็จ จ านวน ๔ โครงการ และไม่ได้ด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ จ านวน ๔ โครงการ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ในพ้ืนที ่
      ๑.๑.๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน ได้
ด าเนินการตามห้วงเวลาที่ก าหนดแล้วเสร็จ จ านวน ๑ โครงการ 
    ๑.๑.๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา ได้ด าเนินการตามห้วง
เวลาที่ก าหนดแล้วเสร็จ ๔ จ านวน  โครงการ และไม่ได้ด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๙ โครงการ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ ในพ้ืนที ่
    ๑.๑.๗ ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาสุขภาพที่ดี ชีวีมีสุข ได้ด าเนินการตามห้วงเวลาที่ก าหนด
แล้วเสร็จ จ านวน ๖ โครงการ และไม่ได้ด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ จ านวน ๑๑ โครงการ เนื่องจากเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
ในพ้ืนที ่

  1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
    1.2.1 เป้าหมายเพื่อยกระดับชีวิตของประชาชนในต าบล 
    1.2.2 เป้าหมายเพ่ือพัฒนาคุณภาพบริการ 
    1.2.3 เป้าหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
    ๑.๒.๔ เป้าหมายเพื่อสร้างความสามัคคีของคนในต าบล 
    ๑.๒.๕ เป้าหมายเพื่อให้ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานแห่งรัฐ 
    ๑.๒.๖ เป้าหมายเพื่ออนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
    ๑.๒.๗ เป้าหมายเพื่อสร้างอาชีพให้กับเด็กและกลุ่มสตรีประจ าต าบล 
   
............................................................................................................................................................................ ..... 

 



๓๖ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
 

  1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   การด าเนินการโครงการพัฒนาฯ ตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ในการด าเนินกิจกรรมที่ชัดเจนทั้งในแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการด าเนินงาน ท าให้ผู้รับผิดชอบ
โครงการฯ มีแนวทางในการด าเนินงาน ส่งผลให้การด าเนินงานโครงการฯ ประสบความส าเร็จและเกิดประโยชน์
สูงสุดกับประชาชน 
   ในปัจจุบัน สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจตกต่ า ร่วมกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
(COVID-๑๙) ส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่ ดังนั้น การส่งเสริมและพัฒนาให้ประชาชนในต าบลป่าแก่บ่อหิน
มีอาชีพเสริม จึงเป็นการแก้ปัญหาที่ดี องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน จึงได้ก าหนดโครงการพัฒนาฯ ซึ่ง
โครงการที่มาจากความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง โดยการลงพ้ืนที่ส ารวจความต้องการ  การลง
ประชามติระดับต าบลเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และร่วมกันพัฒนาท้องถิ่นตามทิศทางที่ประชาชนในต าบล
ต้องการร่วมกัน 
   ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนฯ ได้ก าหนดรูปแบบการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาฯ โดยใช้หลักการ ทฤษฎี และเครื่องมือที่มีความสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่โดยเลือกใช้
แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวัดและประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบล และก าหนด KPI ในแต่ละโครงการฯ เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชน 
   
๒. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  ๒.๑ เชิงปริมาณ (Quantity) 
        ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินได้ด าเนินงานโครงการพัฒนา
แล้วเสร็จตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๒๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
๔๒.๘๖ ของจ านวนโครงการทั้งหมด โครงการที่ไม่ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน จ านวน ๓๒ โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ ๕๗.๑๔ ของจ านวนโครงการทั้งหมด 
  ๒.๒ คุณภาพ (Quality) 
        ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ พบว่าวัตถุประสงค์หรือผลผลิตโครงการ มุ่งเน้นประโยชน์เพ่ือประชาชน
และเยาวชนภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน อีกทั้งยังค านึงถึงการพัฒนาคุณภาพบริการ
ประชาชนโดยมุ่งเน้นจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือใช้ในห้องปฏิบัติราชการ 
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลและอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลตามกฎหมาย 
 
 
 



๓๗ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
 

  ๒.๓ ค่าใช้จ่าย (Cost) 
        การด าเนินงานโครงการพัฒนาฯ ตามแผนการด าเนินงาน อาศัยราคาตามบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์จากส านักงบประมาณ และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม และใช้หลักการทางวิชาการช่างเพื่อค านวณราคาก่อสร้าง เป็นต้น 
  ๒.๔ เวลา (Time) 
        โครงการพัฒนาฯ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จตามก าหนดในแผนการด าเนินงาน จ านวน ๒๔  
โครงการ และไมได้ด าเนินการแล้วเสร็จทันภายในเวลาตามก าหนด จ านวน ๓๒ โครงการ เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ในพ้ืนที ่
  ๒.๕ การได้รับประโยชน์  
        องค์การบริหารส่วนต าบลได้ค านึงถึงหลักการ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” โดยการเริ่มต้น
ประเมินตนเอง เข้าใจถึงจุดอ่อน จุดแข็งที่มีอยู่ในองค์กร พบว่า ยังขาดเครื่องมือในการปฏิบัติราชการที่
เหมาะสม จึงได้ด าเนินการก าหนดโครงการพัฒนาฯ เพ่ือจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ ในการอ านวยความ
สะดวกเพ่ือประชาชน จากนั้นเมื่อองค์กรมีความพร้อม จึงด าเนินการโครงการที่เน้นประโยชน์เพื่อส่วนรวม โดย
ก าหนดกลุ่มเป้าหมายหลักคือ “ประชาชน”  
  ๒.๖ การวัดผล 
        การวัดผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาฯ เน้นระดับความพึงพอใจของประชาชนเป็น
หลัก โดยก าหนดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลทั้งใน
ระดับรายยุทธศาสตร์และในระดับภาพรวมการด าเนินงานขององค์กร 
 
๓. ปัญหาอุปสรรค 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ยังประสบปัญหาจากการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19)  องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน  
ต้องด าเนินการตามมาตรการการป้องกันโรคติดต่อของจังหวัดสตูล มีผลต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหินที่มีลักษณะเป็นการรวมคนเป็นจ านวนมาก หรือเสี่ยงต่อการแพร่ระบาด
ของโรค บางโครงการ/กิจกรรมไม่สามารถด าเนินการต่อไปได้ จึงมีความจ าเป็นต้องโอน เพ่ิม/ ลด งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณตามระเบียบกฎหมายและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณ
เป็นไปตามสถานการณ์ และเกิดประโยชน์สูงสุด  
 
๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ๓.๑ ควรใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ เพ่ือการด าเนินการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรม 
  ๓.๒ ควรประมาณการค่าใช้จ่ายในแต่ละโครงการฯ ตามหลักการทางวิธีการงบประมาณ 
เพ่ือให้การใช้งบประมาณในการด าเนินงานโครงการฯ สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 



๓๘ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
 

  ๓.๓ ควรเรียงล าดับความส าคัญของโครงการฯ ที่จะด าเนินการ ก่อน-หลัง ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้เจ้าหน้าที่สามารถน าโครงการดังกล่าวมาจัดท างบประมาณได้ทันที และให้ใช้แผนเป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาต าบลอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
  ๓.๔ ควรชี้แจงท าความเข้าใจกับประชาชนในขั้นตอนการจัดท าประชาคมให้ชัดเจนว่า 
องค์การบริหารส่วนต าบลมีบทบาทและอ านาจหน้าที่อย่างไรบ้าง  เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ทรัพยากรจ ากัดท้ังทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุอุปกรณ์ 
  ๓.๕ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ในพ้ืนที่ยังมีการ
แพร่ระบาดอยู่อย่างต่อเนื่องจึงต้องมีการเตรียมความพร้อมในการรองรับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงให้
เป็นไปตามมาตรการอยู่เสมอ 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ค 
 

เอกสารอ้างอิง 

๑. แผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
๒. แผนการด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแก่บ่อหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 



 
 

 

 

 

ภาคผนวก 



19/12/65 15:52 แบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการดําเนนิงานในภาพรวมขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลป่าแกบ่อ่หนิประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

https://docs.google.com/forms/d/1mirEWmBvrDi8lmwW6cIZ1GuzGEJgHYzc087EzR4YexY/viewanalytics 1/6

เพศ
คําตอบ 108 ขอ้

อายุ
คําตอบ 108 ขอ้

แบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการดาํเนนิ
งานในภาพรวมขององคก์ารบรหิารสว่นตาํบล
ป่าแกบ่อ่หนิประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565
การตอบกลับ 108 รายการ

เผยแพรก่ารว�เคราะห์

คัดลอก

0 20 40 60

ชาย

หญงิ

50 (46.3%)50 (46.3%)50 (46.3%)

58 (53.7%)58 (53.7%)58 (53.7%)

คัดลอก

0 20 40 60

ตํ�ากวา่ 20 ปี

20 - 30 ปี

31 – 40 ปี

41 - 50 ปี

51 - 60 ปี

มากกวา่ 60 ปี

1 (0.9%)1 (0.9%)1 (0.9%)

13 (12%)13 (12%)13 (12%)

26 (24.1%)26 (24.1%)26 (24.1%)

42 (38.9%)42 (38.9%)42 (38.9%)

22 (20.4%)22 (20.4%)22 (20.4%)

4 (3.7%)4 (3.7%)4 (3.7%)

https://docs.google.com/forms/d/1mirEWmBvrDi8lmwW6cIZ1GuzGEJgHYzc087EzR4YexY/edit#start=publishanalytics


19/12/65 15:52 แบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการดําเนนิงานในภาพรวมขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลป่าแกบ่อ่หนิประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

https://docs.google.com/forms/d/1mirEWmBvrDi8lmwW6cIZ1GuzGEJgHYzc087EzR4YexY/viewanalytics 2/6

การศกึษา
คําตอบ 108 ขอ้

อาชพีหลกั
คําตอบ 108 ขอ้

ส่วนที�  2  ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบร�หารส่วนตําบลป�าแก่บ่อหิน

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กจิกรรม 

คําตอบ 108 ขอ้

คัดลอก

0 20 40 60

ประถมศกึษา

มธัยมศกึษา/เทยีบเทา่

อนุปรญิญา/เทยีบเทา่

ปรญิญาตรี

สงูกวา่ปรญิญาตรี

23 (21.3%)23 (21.3%)23 (21.3%)

44 (40.7%)44 (40.7%)44 (40.7%)

21 (19.4%)21 (19.4%)21 (19.4%)

16 (14.8%)16 (14.8%)16 (14.8%)

4 (3.7%)4 (3.7%)4 (3.7%)

คัดลอก

0 20 40 60

รับราชการ

เอกชน/รัฐวสิาหกจิ

คา้ขาย/ธรุกจิสว่นตวั

รับจา้ง

นักเรยีน/นักศกึษา

เกษตรกร

10 (9.3%)10 (9.3%)10 (9.3%)

5 (4.6%)5 (4.6%)5 (4.6%)

31 (28.7%)31 (28.7%)31 (28.7%)

15 (13.9%)15 (13.9%)15 (13.9%)

2 (1.9%)2 (1.9%)2 (1.9%)

45 (41.7%)45 (41.7%)45 (41.7%)

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ25%

75%
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2)  มกีารประชาสัมพันธใ์หป้ระชาชนรับรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 108 ขอ้

3)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 108 ขอ้

4)  มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 108 ขอ้

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ

36.1%

63.9%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ

38.9%

61.1%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ27.8%

72.2%
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5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดําเนนิงานโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 108 ขอ้

6)  การดําเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาที�กําหนด
คําตอบ 108 ขอ้

7)  ผลการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชน    ใน
ทอ้งถิ�น
คําตอบ 108 ขอ้

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ

34.3%

65.7%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ

36.1%

63.9%

คัด

ลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ24.1%

75.9%
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8)  การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน
คําตอบ 107 ขอ้

9)  ประโยชนท์ี�ประชาชนไดรั้บจากการดําเนนิโครงการ / กจิกรรม
คําตอบ 108 ขอ้

ขอ้เสนอแนะ
คําตอบ 2 ขอ้

ควรมกีจิกรรมการทอ่งเที�ยวเชงิเกษตรในชมุชน

อยากใหผู้บ้รหิารลงพื�นที�มากกวา่เดมิ

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ24.3%

75.7%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ25%

75%

 ฟอรม์

https://docs.google.com/forms/d/1mirEWmBvrDi8lmwW6cIZ1GuzGEJgHYzc087EzR4YexY/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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